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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Guadalajara de Buga, Febrero de 2022

Sefior

MARIO CRISTOBAL ARIZA ARBELAEZ

SUPERVISOR CONTRATO No.CO1.PCCNTR. 3366095 de 2022
Centro Agropecuario de Buga

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Febrero del afio 2022

Referencia;: No CO1.PCCNTR. 3366095 de 2022

Mario Fernando Granada Alban identificada con la cédula de ciudadania No. 14.886.111 de
Guadalajara de Buga en mi calidad de Contratista del SENA, Centro Agropecuario de Buga, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valory forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA
Y NUEVE MILLONES SESENTA MIL PESOS MCTE ($39.060.000). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Diez (10) cuotas mensuales,
iguales, de febrero a noviembre por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS SEIS MIL
PESOS MCTE ($3.906.000) cada una.

Plazo: Sera hasta el 30 de Noviembre de 2022.

VIGENCIA DEL CONTRATO: Del 01 de Febrero de 2022 al 30 de Noviembre de 2022.

OBJETO:

Prestacion de servicios de caracter temporal orientando formacion profesional integral como
instructor Sena del programa de articulacion con la educacion media tecnica del Centro
Agropecuario de Buga
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Obligaciones Especificas:

Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
A. Impartir formacion a
aprendices en el programa Durante este periodo no realizé la | Ninguna
de formacién presencial y actividad

con el apoyo de las
plataformas dispuestas por la
entidad segun el
procedimiento de ejecucion
de la formacion.

B. Asistir y participar en
reuniones, y encuentros de Durante este periodo no realizé la | Ninguna
los equipos de desarrollo actividad
curricular interdisciplinarios
conformados por programa
y/o conjunto de programas
ylo redes tecnolégicas, para
garantizar integralidad en la
formulacién de proyectos
formativos, la elaboraciéon de
planeaciones pedagdgicas,
el instrumento de evaluacion,
material de apoyo, y demas
items necesarios para la
planeacion y ejecucion de la
formacion profesional integral
de acuerdo con los
lineamientos institucionales.

C. Apoyar el alistamiento de
la oferta de los programas de | Durante este periodo no realiz6 la | Ninguna
formacion en las actividad
Instituciones Educativas
Articuladas en la Educacion
Media a través de la
Transferencia Institucional y
evidenciada en los formatos
establecidos por la entidad
para tal fin.
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D. Entregar los soportes
requeridos para el
procedimiento de ingreso de
aprendices al programa de
formacion tales como: ficha
de matricula; fotocopia del
documento de identidad,
compromiso del aprendiz,
tratamiento de datos,
certificado de afiliacion SS.
Asi mismo la entrega de los
soportes requeridos para la
certificacion de aprendices
tales como: Paz y Salvo de la
IE y copia actualizada de los
documentos de identificacion
de cada uno de los
aprendices del programa de
formacion.

Para el procedimiento de Ingreso se
realizaron las siguientes actividades:
IE: Narciso Cabal Salcedo

Programa de formacion: Ejecucion de
programas deportivos.

Solicitud: Apertura de Ficha

Grado a que corresponden los
aspirantes: 10

No. De Aspirantes: 25

Numero de radicado de la solicitud: Por
definir fecha segun entrega de
documentacion IE...

IE: Maria Antonia Ruiz

Programa de formacién: Ejecucion de
programas deportivos.

Solicitud: Apertura de Ficha

Grado a que corresponden los
aspirantes: 10

* Relacién entrega de
documentos para la
apertura de las fichas.

Fotocopia del
documento de
identidad.
Compromiso del
aprendiz.
Tratamiento de
datos.
Certificado de
afiliacion SS.

* Relacion entrega de
documentos para la
apertura de las fichas.

Fotocopia del
documento de

No. De Aspirantes: 4 identidad.
Numero de radicado de la solicitud: Por | Compromiso del
definir fecha segun entrega de aprendiz.
documentacion IE... Tratamiento de
datos.
Certificado de
afiliacion SS.
E. Participarenla
programacion y ejecucion del | Durante este periodo no realizo la Ninguna.
proceso de induccién de actividad
aprendices de formacion
titulada y el reconocimiento
de aprendizajes previos de
acuerdo con lineamientos
institucionales y necesidades
del Centro.
F. Realizar la planeacion y
acompafiamiento técnico Durante este periodo no realizé la Ninguna.

pedagogico en cada una de
las fichas asignadas por
Institucion Educativa de
forma mensual de acuerdo a
lo establecido en el Manual
de Articulacion.

actividad
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G. Realizar seguimiento de
la etapa productiva a los a
los aprendices que le sean
asignados de acuerdo con
los lineamientos establecidos

Durante este periodo no realiz6 la
actividad

Ninguna.

H. Registrar mensualmente
las actividades en las
plataformas establecidas por
la entidad para el
Procedimiento de la
Ejecucién de la Formacion
Profesional Integral,
verificado mediante la
gestion del portafolio de
evidencias del instructor.

Durante este periodo no realizé la
actividad

Ninguna.

I.  Generar estrategias que
permitan la permanencia de
los aprendices durante el
tiempo total del curso,
dejando evidencia de la
implementacioén y resultados
obtenidos.

Durante este periodo no realiz6 la
actividad

Ninguna.

J.  Acompafar a los
aprendices en las actividades
gue se encuentren
planeadas por el equipo de
Bienestar al Aprendiz del
centro y promover la
participacion de los mismos
en dichas actividades.

Durante este periodo no realiz6 la
actividad

Ninguna.

K.Realizar entrega de los
informes mensuales de
ejecucion en las fechas
estipuladas por el supervisor
del contrato, en los formatos
y medios solicitados, asi
como del informe final de
gestién y demas documentos
necesarios para la
liquidacién del contrato.

Durante el periodo objeto de pago se
realizo entrega en los medios y formas
dispuestos por la  coordinaciéon
académica.

Informe correspondiente al mes de
febrero dispuesto en el DRIVE y SECOP
Il

* Informe de
evidencias.
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L. Participar cuando el
centro lo requiera en el
proceso de seleccion, disefio
de talleres e instrumentos
que alimenten los bancos de
pruebas para la seleccién de
aprendices.

No Aplica para el mes del reporte, aun
no programado

Ninguna

M. Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi
como el manual de
convivencia del Centro de
Formacion.

Aplicacibn  permanente  por  ser

inherente al proceso formativo.

Ninguna

N. Acatar los lineamientos
del Sistema Integrado de
Gestion y el Sistema de
Seguridad de Salud en el
Trabajo.

Se acatan los lineamientos establecidos
por el Centro de formacién

Ninguna

O. Apoyar al centro de
formacion cuando este Ilo
requiera, en la promocién del
portafolio de servicios.

Actividad permanente ya que es
inherente a los procesos de promocién
y divulgacion institucionales.

Ninguna

P. Gestionar certificacion de
la norma de competencia
“ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE
EN LOS PLANES DE
FORMACION
CONCERTADOS, 0] la
actualizacion "ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL
DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO
Y NORMATIVO" o en su
defecto aplicar al proceso de
certificacion de la norma en la
vigencia del contrato.

Aun no ofertado por la entidad

Ninguna

Q. Las demas necesarias
para el cabal cumplimiento
del objeto contractual

Durante el mes objeto del contrato no
han sido asignadas actividades
adicionales

Ninguna

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM (g\'F(;D[I;E LDAI\E LUGAR DE INICIO FINALIZACION
VIAJE DESPLAZAMIENTO
1. NA NA NA NA NA

Nota 1. Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucidén contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y certificaciones en estado activo a salud y pension (Decreto Ley 2106 de 2019
— “ Decreto Ley Antitramites”)

Cordialmente,

Firma

MARIO FERNANDO GRANADA ALBAN
Contratista
C.C. No. 14.886.111 Guadalajara de Buga

Recibi a satisfaccion:

Firma
MARIO CRISTOBAL ARIZA ARBELAEZ
Supervisor Contrato No.CO1.PCCNTR. 3366095 de 2022
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